
La CUB: una confederazione al
servizio  di  tutto  il  mondo
del lavoro dipendente.
La  Confederazione  Unitaria  di  Base  (CUB)  è  un  sindacato
indipendente e confederale che si batte per i diritti di tutti
i lavoratori e i cittadini. Nata nel 1998 dalla confluenza di
diverse sigle sindacali di base, la CUB si è affermata come
una  delle  principali  confederazioni  sindacali  di  base  in
Italia, con una forte presenza in tutti i settori del lavoro
pubblico e privato.

Un’unica confederazione per diverse categorie:

La CUB riunisce in un’unica organizzazione una varietà di
federazioni  di  categoria,  ognuna  dedicata  a  un  specifico
settore  lavorativo.  Tra  le  federazioni  più  importanti
troviamo:

CUB  ALLCA:  tutela  i  diritti  dei  lavoratori  delle
industrie  chimiche  e  affini  (farmaceutico,  gomma-
plastica e vetro.
FLAICA  UNITI:  si  occupa  dei  lavoratori
dell’agricoltura, ma anche del Commercio e della Grande
Distribuzione, del Turismo e della Ristorazione, delle
Imprese di pulizia e multiservizi, Igiene ambientale,
Vigilanza privata.
FLM UNITI: rappresenta i lavoratori metalmeccanici della
grande, media e piccola industria, della telefonia e
dell’energia.
CUB  Immigrazione:  fornisce  assistenza  e  tutela  ai
lavoratori immigrati nelle necessità specifiche.
CUB Pensionati: difende i diritti dei pensionati e degli
anziani.
CUB Poste: tutela i diritti dei lavoratori di Poste
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Italiane.
CUB  Pubblico  impiego:  si  occupa  dei  lavoratori  del
pubblico impiego.
CUB  Sanità:  rappresenta  i  lavoratori  del  settore
sanitario pubblico e privato.
CUB SUR: tutela i diritti dei lavoratori della scuola di
ogni ordine e grado, dell’Università e della ricerca.
CUB Trasporti: si occupa dei lavoratori del settore dei
trasporti  pubblici  e  privati  terrestri,  sull’acqua  e
dell’aria.
CUB Unione inquilini: difende il diritto alla casa.

La forza dell’unione:

La  scelta  di  unire  diverse  categorie  in  un’unica
confederazione  rappresenta  un  punto  di  forza  della  CUB.
Permette infatti di:

Condividere esperienze e strategie di lotta.
Promuovere la solidarietà tra i lavoratori di diversi
settori.
Dare voce alle esigenze di tutte le categorie, anche
quelle più deboli.

CUB:  un  sindacato  per  tutti,  con  federazioni  per  ogni



categoria.

Lotte per il benessere e i diritti:

La CUB si batte per il benessere e i diritti di tutti i
cittadini e i lavoratori, con particolare attenzione per le
categorie  più  deboli  come  immigrati  e  pensionati.  Tra  le
principali battaglie della confederazione troviamo:

La lotta contro la precarietà del lavoro e la pratica
degli appalti e dei sub appalti.
Il salario minimo garantito.
Il recupero automatico del potere d’acquisto dei salari
dall’inflazione
La difesa del welfare state.
Il diritto alla casa.
La tutela della salute e sicurezza sul lavoro.
I diritti dei migranti.
La dignità dei pensionati.
La parità dei diritti contro ogni discriminazione di
etnia, condizioni psicofisiche, sesso o religione
La difesa dell’ambiente, la lotta contro l’inquinamento,
il consumo del suolo e contro l’uso delle fonti fossili.
L’uso  della  guerra  come  strumento  di  risoluzione  di
qualsiasi divergenza tra stati o popoli.

Un sindacato democratico e partecipativo:

La CUB si basa su un modello di sindacalismo democratico e
partecipativo.  Le  decisioni  vengono  prese  dai  lavoratori
stessi, attraverso assemblee e congressi. La confederazione
promuove la formazione e l’informazione dei lavoratori, per
renderli  consapevoli  dei  propri  diritti  e  per  farli
partecipare  attivamente  alle  lotte  sindacali.

La CUB promuove la partecipazione attiva dei lavoratori alla
vita alle scelte del sindacato nel luogo di lavoro e sul
territorio.



Il gruppo dirigente di ogni livello deve provenire dal mondo
del lavoro e con il mondo del lavoro mantenere un collegamento
costante.

La CUB: un sindacato per il futuro:

In un contesto sociale ed economico in continua evoluzione, la
CUB si impegna a costruire un futuro migliore per tutti i
lavoratori  e  i  cittadini.  La  confederazione  continuerà  a
battersi per la giustizia sociale, la difesa dei diritti e la
costruzione di una società non più basata sullo sfruttamento
dell’uomo sull’uomo.


